
LEI N° 722/2023

Fixa  o  salario  minimo  para  os  servidores

publicos  do  municipio de  Natuba-PB  para
o   Exercicio   Financeiro   de   2023   e   da
outras providencias.

0 PREFEITO CONSTITUCIONAL DO IVIUNIciplo  DE NATUBA,  ESTADO DA
PARAiBA,  no  uso  das  atribuic6es  que  lhe  sao  conferidas  pela  Constitui9ao
Federal  e  pela  Lei  Organica  Ivlunicipal,  face  saber que  a  Camara  de  Vereadores
aprovou e eu sanciono a seguinte lei:

Art.  1° -  Fica  reajustado o valor do salario  minimo dos servidores  municipais,

para o importe de R$  1.302,00 (urn mil trezentos e dois reais),  conforme disposi9ao da
MEDIDA PROVISORIA N° 1.143,  DE  12 DE DEZEMBRO DE 2022 do Chefe do Poder
Executivo Federal,  para o exercieio financeiro de 2023.

§1°  -A autorizagao contida  no caput  deste artigo visa  atender aos servidores
Efetivos,  aos Contratados por Excepcional  lnteresse Pdblico e demais prestadores de
servigos  que  tern  os  seus  salarios  fixados  em  valor  equivalente,  ao  salario  mi'nimo
nacional.

§2°   -   Fica   estabelecido   que   as   categorias   beneficiadas   com   as   Leis   n°
513/2011    e    546/2013   terao   mantidos   os    percentuais    remunerat6rios    que   as
diferenciam das demais categorias

Art.  2°  -  Fica  o  Poder  Executivo  Municipal  autorizado  a  realizar  modificag6es
oriundas   do   referido   Projeto   de   Lei,   na   LDO   e   PPA   vigentes,   promovendo   a
compatibilizagao da aeao ora proposta.

Art.  3°  -  Esta  Lei  entrafa em  vigor na data  de sua  publicacao,  retroagindo os
i    seus efeitos ao dia 01  de Janeiro do ano em curso.

Gabinete do Prefeito de Natuba, em 27 de Fevereiro de 2023.
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